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Sanal Ogrenmede Dijital Yeterlilikler Cevrimigi Egitim Rehberi
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Sanal Ogrenmede Dijital Yeterlilikler Cevrimigi Egitim Rehberi

Giris

Bu rehber; 6gretmenlerin, egitmenlerin ve yaygin ve informel egitim alanindaki
egitimcilerin dijital becerilerini artirmayive sanal 6grenme ortamlariyla etkilesimlerini
kolaylastirmayl amaglamaktadir; e-6grenme dersi olusturma ve vermeye yonelik 6n
bilgisi olmayan herkes icin basit ve uygulamasi kolay bir rehber niteligindedir.

STEAM Stars projesi, Ozel yetenekli Ogrencileri hedefleyen yenilik¢i yontem ve
pedagojileri tesvik ederek ve STEAM egitiminde, AEK dijital 6grenme materyalleri ve
araclari gelistirerek, 6zel yetenekli 6grencilere yonelik STEAM egitimi 6gretmede bir
Avrupa Yeterlilikler Cergevesi tasarlamayl amaglar. Projenin hedeflenen uzun dénem
etkisi ise Avrupa’da okul egitimini gliclendirmektir.

E-68renme nedir?

E-0grenme ya da elektronik 6grenme, O0grenme ve Ogretimin dijital kaynaklarla
saglanmasidir. Her ne kadar e-6grenme, bicimlendirilmis 6grenmeye dayansa da,
bilgisayar, tablet, cep telefonu ve hatta akilli saat gibi belli bir noktada internete bagh
olan elektronik cihazlar araciligiyla saglanir.

internet erisiminin hizla yayginlasmasi ve medya teknolojilerinin gelisimi, ¢evrimici
O0grenmeyi ya da e-6grenmeyi pek cok insan acisindan erisilebilir kilmis ve egitim
saglayicilari acisindan ders verme seceneklerini de artirmistir.

E-68renme, hem 68renene hem de egitimi saglayana gesitli faydalar sunar. Bunlara
ornek olarak zamanlamada esneklik, 6grenci ve 6gretmen programlariile kisisel ve isle
ilgili sartlara uyum, disik maliyet, daha genis alana ulasim, ¢ok dilli kanallar, kendi
hizinda 6grenme ve digerleri verilebilir.

E-0grenme ayrica, Ozellikle de gelismekte olan (lkelerde, egitimin her seviyesi icin
benzersiz firsatlar sunar. S6z konusu ulkeler; ulasim (uzak ya da merkezi yerler disinda
yasayan insanlarin egitime erisimini sinirlar), egitim alt yapisi ile arastirma imkan ve
tesislerinin eksikligi vs. gibi pek ¢ok zorlukla micadele etmektedirler. E-6grenme, s6z
konusu bosluklari, 6nemli 6l¢lide daha az aragla ve daha az zamanda doldurabilir.

Elinizdeki rehberde, e-6grenme derslerinin tasarim, gelisim ve isleyisinde 6 adimda
ilerleyeceksiniz:
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SEKiL1: E-OGRENME DERSi OLUSTURMA ADIMLARI

ADIM 6
ADIM 5
ADIM 4 o
ADIM 3 Platforma verme&
ADIM 2 Degerlendirm icerik dmeegerlendlr
ADIM 1 igerik eler&bilgi yikleme
. olustur kontrolleri
lhtiyag ma
Amaglang, [ (N
yapivi tanimlama
tanimlama
TASARIM GELiSiM ISLEYiS

Kaynak: Proje ekibine ait ayrintili hazirlik.

Adim 1. Ders amaclarive yapisini tanimlama

E-0grenme dersinizin genel basarisiiginilk asama buyik 6énem tasir. Burada, dersinizin,
tipki bir binanin ayrintih plani gibi, hedefleri, amaclari ve yapiy! ortaya koyan genel
cercevesini olusturursunuz.

Bunu basarmak igin, asagidaki sorular cevaplandirilmalidir:

o Hedef kitlemin bilgisi/ egitimi/ kapasite gelistirme ihtiyaglan nelerdir?
e Dersi tamamladiktan sonra bir 6grenici neyi 6grenebilmeli/yapabilmeli?
e So6zkonusu egitim ihtiyaglarini daha fazla kargilamayi saglayan ders yapisi nedir?

Her bir maddeden asagidaki bélimlerde bahsedecegiz.
Hedef kitlenin ihtiyaclarini analiz etme

E-6grenme; formel egitimin her seviyesinde, sirket egitimlerinde, uluslararasi
kurumlarda, STK'larda ve informel egitimde profesyonel egitim icin kullanilabilir. Bu
durumlarda, hedef kitle ve hedef kitlenin egitim ihtiyaclari farkhlik arz eder. Dersi
tasarlayan igin, bunlari analiz etmek ve degerlendirmek, hem spesifik bilgi/beceriyi
hem de basari seviyesini belirlemek icin 6nemlidir.
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Oncelikle, analizde, hedef kitlenin asagida belirtilen kisisel 6zellikleri dikkate
alinmahdir:

e Kisisel 6zellikler: yas, cinsiyet, dersi yapma motivasyonu, dersi yapmaya
uygunluk

e Egitim seviyesi, formel ve informel

e Profesyonel bilgi ve egitim

o lgili calisma tecriibesi

e Sanal beceriler ve internet ile bilgisayarlara ve alakalicihazlara erisim

e Egitim dili bilgisi (6zellikle multeciler 6rneginde)

Daha sonra, bilgi ve becerilere iliskin olarak egitim ihtiyaglarini tanimlamaniz
gerekecektir. Her bakis acisi, spesifik bir analiz yontemi gerektirecektir:

¢ Konu analizi, ders igerigini tanimlamak ve siniflandirmak igin yapilir. Konu
analizi, 6ncelikle bilgi vermek ya da daha genis egitim amaglarina ulasmak tzere
tasarlanmis dersler icin uygundur (ayrica “bilgi dersi” olarak da adlandirilir).
Zihin haritasi, kavram haritasi, is diyagrami gibi goérsel araglar, ders
tasarimcisininigerik unsurlari arasindaki baglantilari netlestirmesini saglar.

¢ Gorev analizi, 6grencinin neyi 6grenmesi ya da ilerletmesi gerektigi ile
gelistirilmesi ya da takviye edilmesi gereken bilgi ve becerileri tanimlayabilelim
diye, bir kisinin bir meslegi icra etmek tizere aldigi kararlarinin ve faaliyetlerinin
detayli analizidir. Gorev analizleri, daha g¢ok spesifik is-odakli ya da kisiler arasi
becerileri insa etmek Uzere tasarlanmis derslerde kullanilir (ayrica
“icra/uygulama dersleri” olarak da adlandirilir).

Hedefi ve 6grenme amaclarini Tanimlama

Hedef kitlenin ihtiyaglari ve egitim eksiklikleri tanimlandiktan sonra, ders tasarimcisinin
e-6grenme dersini tamamlayan 6grencilerden ne gibi sonuglar elde etmek istedigini
aciklamasi gerekir. Bu sonuglar dersin hedef ve amaclaridir; su soruya cevap vererek
acitklama yapilabilir: Bu dersin bitiminde, bir 6grenci, neyi bilecek/yapacak duruma
gelmelidir?

Hedef, ulasiimak istenenin genis bir genel ifadesidir. Hedef, 6grencilere e-6grenme

dersinden ne elde edeceklerini sdyler. Ogrenme amaglari, bu amacin maddeler
halinde listelenmesidir ve daha eyleme gecirilebilirdir.
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Ogrenme amaclari iki unsuru birlestirir: performans seviyesi ya da basari (bir eylem
fiiliyle) ve 68renme igerigi (o fiilin nesnesi), mesela: “Mdsterilerle miizakere esnasinda,
sirketin _prensip ve degerlerini [68renme icerigi] uygulayabilmek [fiil]”, “bir banka

hesabi acma prosediirini [6grenme icerigi] yerine getirebilmek [fiil]” etc.

Bloom’un gozden gegirilmis biligsel alan taksonomisine gore, 6g§renme amaglari, en
distk seviyeden (hatirlamak) en yiliksege (yaratmak) olmak Uzere alti farkli basari
tlrine isaret eder. Asagidaki tablo, s6z konusu basari tiirlerini, anlamlarini ve onlari
tanimlamada kullanilacak fiilleri fiileri gostermektedir:

SEKIL 2: BLOOM’UN GOZDEN GEGiRILMi$ BiLISSEL ALAN TAKSONOMISI

Ogrenci, yeni bir Giriin Tasarla, Gelistir, Formiile et,
YARATMA ya da yaklasim Arastir, insaet, Yaz
kazanabilir.
DEGERLENDIRME Ogrenci, bir kritere gore Deger big, Tartis,
bir kararin dogrulugunu Destekle, Degerver,
savunabilir. Yargila, Seg, Degerlendir

UYGULAMA

Ogrenci, bir kavrami

Uygula, Yerine getir, Kaydet,
yeniden formiile edebilir Kullan, Seg, C6z, Yaz

Ogrenci, bir kavrami Betimle, Agikla, Tartis,
yeniden formiile edebilir Naklet, Seg, Yorumla
Ogrenci, bir kavrami Tanimla, Sirala, Belirt, Animsa,

Kopyaet, Ezberle, Tekrarla

Kaynak: http://regiscpslearningdesign.weebly.com/blooms-taxonomy.html’ den kismen projeye aittasarim

Ders yapisini ayrintili hazirlamak

Ogrenme amaglarinin tamamlanmasini s6z konusu 6grenme amagclarina daha iyi
ulasmayi saglayacak ders yapisinin ya da mufredatin ayrintili hazirlanmasi takip eder.
Bu, dersin esas amacinin ne olduguna goére degisir:

Co-funded by the
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.

¢ Biruygulama dersinde, mesela belli bir is ya da gorevi icra etmek icin bilgi veya
beceri boslugunu doldurmaya odakli bir derste, icerik, gercek is ortamindaki
eylem sirasini takip edecek sekilde dizenlenebilir.

¢ Bir bilgi dersinde, mesela, bilgi bosluklarini dolurmaya odakli bir derste,
kavramlar, yapisal ve mantiksal baglantilarina gore diizenlenebilir.

Farkli tirde mufredat ya da ders yapilari mevcuttur. Bu rehberin amaci, daha ¢ok kisa
e-6grenme dersleri olusturmak oldugundan, asagida takip edilebilecek bir ders yapisi
ornegi yer almaktadir (Unite, bolim, ders ve quizlerin sayisi kaynakgalidir):

SEKiL 3: DERS YAPISI ORNEGI

Coms
W
-L
o
.. .
ro.. ]

i

Kaynak : projeye ait ayrintili hazilik

}E

g Ders

Ders

Ders

T

Sekil 3’te gorulebilecegi Gzere, ders yapisi asagidaki sekilde olabilir:

¢ Giris: Dersin geneline giristir ve bitlin ders iceriginin 6zetine yer vermelidir.
¢ Unite, dersin bolimlendigi ana parcadir.
¢ BOliim, (initeyi takip eden seviyedir.

¢ Ders, bolimu takip eden seviyedir. Ders, gelistirmek istedigimiz konunun asgari
ifadesidir. Kisa olmalidir ve mimkinse grafik ve gorsel-isitsel unsurlara yer
vermelidir.
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¢ Kisa sinavlar, bir dersin ya da bolimin (yukarida tnite 1’de oldugu (izere) veya
bir Gnitenin (inite 2 ve 3’te oldugu lizere) sonunda yer alabilir veya bunlarin bir
kombinasyonu kullanilabilir.

¢ Son degerlendirme, 6grencinin ana ders amaclarina ulasip ulasmadigini test
etmeye yonelik bir degerlendirme icermelidir.

Bu noktada, ders yapisi deneysel ve geneldir. Her dersin gelistirilmesi esnasinda,
farklihklar olabilir. Mesela, bir konu, tek bir derste islenmek icin fazlasiyla uzun olabilir
ve bu dersi iki ya da (¢ derse bolmek gerekebilir.

Ders yapisi, ayrica butlin ders sliresinde de belirleyici olacaktir. Amaglari ve gereken
basari seviyesini hesaba katmak onemlidir, fakat (6grenciler ve ders tasarimcisi
acisindan) zamanin elverisliligi ve ders gelistirme icin kaynaklar da 6nem arz eder.
Siiresi daha uzun olan bir ders, daha ¢ok kaynak demektir ki bu kaynaklar kimi zaman
ulasilabilir olmaz. Baska durumlarda, o dersi takip ederken, hedef kitlenin zaman
elverisliligi, cesitli sinirlamalara maruz kalacaktir; 6zellikle de ders, ¢calisan ve pek ¢ok
sorumlulugu olan insanlara yonelikse bu durum daha fazla 6ne c¢ikabilir.

Adim 2. Ihtiyac duyulan kaynaklari tanimlama

Bir e-6grenme dersi gelistirme, baslica insan olmak Uzere, teknolojik ve mali, farkh
kaynaklarin kullanimina isaret eder. Asagidaki satirlarda, ilk ikisinden bahsedecegiz:
ekip ve teknoloji.

Ekip

e-6grenme derslerinin tasarim, gelisim ve islenisi, pek ¢ok niteligi iceren bir uzmanlk
gerektirmektedir, mesela:

¢ e-6grenme Proje Miidiirii, projenin farkli asamalarinda bitin faaliyetleri ve
kaynaklari (insani, teknolojik, mali vs.) koordine eden kisidir. Projenin bitin
sorumlulugu ondadir.

¢ Ogretim tasarimcisi, 6gretim stratejisinden sorumlu kisidir. Proje Midiri ve
Konu Uzmanlariyla, ders icerigi gelistirme, 6gretim teknikleri, medya unsurlari,
degerlendirme ve bilgi kontroli igin el ele verip galisirlar.
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¢ Konu Uzmanlari, belirli bir ders i¢in bilgi ve donanimlariyla katkida bulunurlar.
Bir ders tasarlamak ve degerlendirme stratejileri tanimlamak tizere Ogretim
Tasarimcilariyla isbirligi yaparlar ve aslinda ders icerigini yazarlar.

¢ Grafik tasarimcisi ve medya editérii: dersin genel “gbrinimi”nden ve
multimedya gelistirmekten sorumludurlar. E-6grenme dersinde kullaniimak
Uzere sekil, ses dosyasi, fotograf, video vb. icerikleri olusturur ve dizenlerler.

¢ Web tasarimcisi ve teknik destek uzmani: web tasarimcisi, 6grenme
platformunu olusturan ve butln ders igerigini ¢evrimici ortamda bir araya
getien kisidir. Bu isi kolaylastiracak Moodle, LearnPress vs. gibi yazilim,
internette mevcuttur. (Teknolojiden bir sonraki béliimde bahsedecegiz.) Destek
uzmani, ders devam ederken teknik destek saglayan kisidir. Web tasarimcisi ve
teknik uzman, genellikle ayni kisidir.

¢ Ders yoneticileri ve ¢evrimigi yardimci(lar), ders basladiktan sonra, 6grenciyi
desteklemek ve motive etmekten sorumlu kisilerdir. Ogrenci katilimindan,
o0grenci etkinliklerini desteklemekten ve sorularina cevap vermekten, 6grenci
forumlarini yénetmekten vs. sorumludurlar.

Yukarida listelenen rollerden bazilari, e-68renme projesinin hacmine, mimkin olan
insani ve mali kaynaklara, ekip Uyelerinin farkli rolleri Ustlenme kapasitelerine,
kullanilan teknolojiye vs. baglh olarak tek bir meslek/is profili seklinde birlestirilebilir.
Bazi e-6grenme derslerinde, sadece iki kisi dahi olabilir: bir tarafta midur/6gretim
tasarimcisi/ konu uzmani/ ders yoneticisi/cevrimici yardimci/ egitmen; 6te yanda web
tasarimcisi/ medya editori/ teknik destek.

Teknoloji
Daha once ifade edildigi Uzere, e-6grenme dersleri, internete bagh farkh elektronik

cihazlardan (bilgisayar, tablet, akilli telefon) sanal 6grenme platformlari araciligiyla
verilmektedir.
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E-6grenme platformlarina ayrica Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) de denmektedir; ders
saglayicilarina ve 6grencilere, egitim servisi ve yonetimini destekleme Uzere bilgi, arag
ve kaynaklara erisim imkani sunar, mesela:

e Dersyonetimi: davet, onkayit, yari otomatik ders kaydi, online 6deme vs.

e Entegre sanal sinif

e Cok dilli ders materyalleri ve kaynak destegi

e Ders materyalleri bellegi

e iletisim yonetimi: egitmen-6grenci, 6grenci-6grenci, egitmen-egitmen
arasindaki biitiin dersiletisimleri OYS tizerinden yiiriitilebilir.

e Degerlendirme olusturma ve yonetimi

e Ogrenci performansini izleme

e YOnetim igin gesitli raporlar

OYS’de en basitten en gelismise, {icretsizden licretliye, cok cesitli yazilimlar mevcuttur.
Sunlar, OYS yazilimina ornektir: Moodle, LearnPress, TalentLMS, FormalLMS, ILIAS,
Opigno, OpenOLAT, Sakai, Dokeos, vs. Bu yazilimlarin ¢cogunun cep telefonu ve tablet
uygulamasi vardir.

OYS'nin yani sira, cok dilli egitim sunmak isterseniz, profesyonel ceviri yazilimina da
ihtiya¢ duyabilirsiniz.

Adim 3. Icerik Gelistirme

icerik gelistirme, bir e-6grenme dersi olusturmanin en énemli faaliyetlerinden biridir.
Ogrenme yoénteminin secilmesiyle baslar, ardindan &grenciye hitap edecek sekilde
hedef ve amaclarin yazilmasi safhasi gelir, sonra bunu her bir ders icerigini gelistirmek
takip eder ve en nihayet biitin genel Gslubun son kontrolii yapilir. Gelin bunlarin her
birini birlikte inceleyelim.

Ogretim yéntemini secme

.....

verilir. Ogretim yontemleri, tic ana grup altinda ele alinabilir:

¢ Aciklayici yontemler bilgi edinmekte kullanilir. Buna 6rnek olarak sunumlar,
vaka galismalari, ornekler, gosteriler (demonstrasyon), hikaye anlaticiligi vs.
verilebilir.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme 10
of the European Union



Sanal Ogrenmede Dijital Yeterlilikler Cevrimigi Egitim Rehberi

¢ Uygulama yontemleri, 0grencilerin prensip ve prosedirlere bagli olarak
gorevleri yerine getirmekte kullandigi aktif slirecleri vurgular. Bunlara ornek
olarak: rol yapma oyunu (role- play), canlandirmalar (similasyon) ve ciddi
oyunlar, proje calismasi, is yardimlari, senaryo-odakli yaklasim vs. verilebilir.

¢ lsbirlik¢i yontemler, bilgiyi paylasarak, gérevleriis birligi icinde yerine getirerek
ogrencileri dahil eder. Bunlara ornek olarak, c¢evrimici gudimli tartisma,
isbirlikci calisma, 6gretici akran vs. verilebilir.

Bir egitim saglayicisi, 6grenciler igin en iyi 6gretim tecribesini sunmak Ulzere bu
o0gretim yontemlerini birlestirebilir.

Kurs hedef ve amaclari icin icerik yazma

Dersin basindan itibaren, 6grencinin ders hedef ve amaclarina dair ¢ok net bilgi sahibi
olmasi gerekir. Bu durum, e-6grenme dersi baglamaminda ¢ok daha énemlidir ¢linki

O0grencinin motivasyonu, egitimin basariya ulasmasinda hayati 6nem arz eder.

Bunlari yazmak bir ayakh merdiven gibidir. Hedef, ulasmak istediginiz son basamaktir.
Ogrenme amaglari, sizi son basamaga tasiyacak bilgi ve beceriyi saglayan farkl
basamaklardir. Adim 1’e geri donerek hedef ve amaclarin tanimlarina iliskin olarak

verilen tavsiyeleri kontrol edebilirsiniz.

Asagidaki ornekte gorilecegi Gzere, hedef ve amaclar, 6grenciye hitaben yazilabilir:

e Hedefiyazmak icin:
o Dersi tamamladiktan sonra, Microsoft Office’in ana araglarini
ustalikla kullanabileceksiniz.

e Bir unite/bolimin amacglarini yazarken:
o Bu linitenin sonunda, Word’u ustalikla kullanabileceksiniz.
= Bu béliimiin sonunda, basit bir Word belgesi
olusturabileceksiniz.
=  Bu béliimiin sonunda, bir Word belgesinin temel béliimlerini

anlayip taniyabileceksiniz.
= Bu béliimiin sonunda, bir Word belgesinin gelismis

ozellilerini kullanabileceksiniz.
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Bltlin e-6grenme dersi boyunca, neler 6grenecegi ve/veya soz konusu bilgiden nasil
istifade edecegi hususunda 6grenciye hatirlaticilar sunmak faydali olacaktir.

Ders icerigi

icerik, 6grenci acisindan kolayca hazmedilebilir olmalidir. Derslerinizi, 6grencinin tek
seferde kuiiglik bilgi pargalarini toplamasina imkan verecek “tek lokmalik” pargalara
ayirmaniz tavsiye edilir. Bu, asiri igerik yUkinU azaltirir ve 6grenciye dersi gergekten
0ziimseme becerisi verir. Uzmanlar, tek bir ders, 10-15 dakikadan daha fazla 6grenme
siresi almamali diye tavsiye ederler.

Dersicerigi gelistirmekicin faydali bir arag, bir hikaye panosu (storyboard) yaratmaktir.
Hikdye panosu, ders yapisini ve her dersin ayrintili bilgisini gosteren bir dokimandir:
metin, sekiller, tablolar, grafik, ses dosyasi, video, infografikler vs. Esasicerik gelistirme
degildir, fakat daha cok, dersinizle ilgili bltlin bilginin ne zaman ve nasil gelecegini
gosteren bir harita gibidir. Ayrica, genel i yukuyle ilgili fikir sahibi olmanizi da saglar.

Bir hikaye panosu olusturmanin ¢ok farkli yollari vardir. Dersiniz icin kendi hikaye
“Ek Kaynaklar”
bolimiinde verilen linkle, cevrimici Ucretsiz hikdye panosu sablonlarina ulasabilirsiniz.

panosu sablonunuzu olusturabilirsiniz. Bu rehberin sonundaki
Asagidaki basit fakat kullanish sablonu tavsiye ederiz:
UNITE 3: GOCMENLIK GECMiSi OLAN AILELERLE GALISAN OKUL LIDERLERI VE OGRETMENLER iGCiN DEGERLER

BOLUM 1: [b6lim adi ya da highir sey]

Ses dosyalar igerik
Ders numarasi ve Ders igeriginin kisa Grafikler, A y o gelistimekten
. N videolar, diger
baghgi tanimi fotograflar . N sorumlu
(d ) linkler (link veya Kisiler)
osya adi S el isi(ler
Onceki dersler...
. Okul ve ailelerarasi
Ders 5. Okul ve aileler . .
A sosyal iletisim meseleleri, .
arasl sosye?l iletisim cocuklarin egitiminde FotolO_ogret‘men Hicbiri (Ad..]
meseleleri basari icin Gnemlidir. &beyaztahta.jpg
Okullar, velilerle kisisel — . .
Ders 6. Okullar, iliski kurarak kapsayicilik ) .Go<.;menl!kge§m|§|
iletisim ve meselelerini ele igin link: [Link]
alabilirler. Higbiri [Ad...]
kapsayicilik i ”o
. Ilave okuma” igin

meselelerini nasil link: [Link]
ele alabilir? ’
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Bir 6nceki 6rnegin ardindan, asagidaki gorsel, Ders 5’in 6grenme platformundaki gercek

goruntlsidar:
covases Social communication issues between schools and
ALUE  SCH families
? - ﬁ Key ! tice Foln
il
Sockal cammunicotion lnsues between schaaks and famiies is
essential for success
A LEARNNG UNIT one

Learning Vel § ~
nireductsea

Factorn impacting migrant
children’s slismment ot
schosl

What are the challenges and
the causes for these
challeages?

t Relevant Legisiation
sffecting edocation of
childres from migrant
bechgrouvads al schaod

¢ Secial communicetion issues
Setween schools and famibies

How can schools address
communicelion and inthasion
tswea?

! Steps 1or estadlishing
perranalived
commenications with all
pareats

~ Teat LU3

i Glossary

' Additianal Resowces

PREy wrxt
Rulevast Legisistion affecting Now can schools sddress
education of chodves Troem migrant CAMMealc atian 334 aclusien
bachgrowsda ot school itanee?

Asagidaki satirlarda, bir dersin farkli unsurlari Gzerinde nasil etraflica durulacagini ana
hatlariyla kisaca verecegiz:

¢ Metin acik, kisa ve 0z ve o6grenciyi de kendine c¢ekecek sekilde yaziimis
olmalidir. Eger hatiri sayilir 6lctide metin eklemeniz gerekiyorsa, kisa paragraflar
kullanin: upuzun metinler goriince kisi usanir, dolayisiyla metinleri mimkiin
oldugunca kisa tutun. Ogrenciye asina gelecek ve anlamasi kolay érnekler verin;
ornekler, mimkin oldugunca gercek olmalidir.
Dil Uslubuyla ilgili bir ipucu, 06grenciye “sen” diye hitap etmektir; bu
ogrencilerinizi derse ¢ok daha fazla baglar. Ogrencileriniz ¢ok kiltirli bir
arkaplandan geliyorsa (mesela gécmenler), zor kelimelerden ya da kiiltire 6zgi
argodan kaginmaya ¢alisin.
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¢ Grafik ve fotograflar. e-6grenme dersi; 6grenciyi cezbeden ve onlari estetik
olarak mesgul eden cesitli gorsel tasarim unsurlarini icerebilir. Sadece ilgili ve
gerekli bilgi ve grafik unsurlari dahil edin ki bu, 6grencinin (bitln gorsel yigini
icinde dikkatinin dagilmasindansa) vyapilmakta olan ise kilitlenmesini
saglayacaktir.

Pek c¢ok grafik tlrl vardir: hareketli ¢izim, matris, cizgi grafikleri, ¢ubuk
grafikleri, pasta grafikleri, akis semalari, diyagramlar, metin tablolari ve
tasarlamak istediginiz herhangi baska bir sey. Ogrencinin dikkatini dagitmama
adina, bunlari miimkin oldugunca isaret ettigi metnin yakinina yerlestirin.

¢ Ses ve Video, egitim saglayicisi tarafindan ayrintili bir sekilde hazirlanabilir ya
da (elbette telif hakkina riayet kosuluyla) internetten de alinabilir. Cogu OYS,

sadece linki kopyalayarak, derse ses ve video gdmmeye imkan tanimaktadir.

Medya tasariminin dort ozelligi vardir:

Basit: Ayni anda bir fikre odaklan

Kisa: Dikkat sliresini artirmak icin, videolari 3-4 dakikayla sinirla

Gergek: gercek hayattan ornekler kullan

lyi: medya Urinlerinin iyi kalitesini muhafaza et

Tipki grafiklerde oldugu gibi, ses ve videolar da, sadece ilgili ve gerekli
oldugunda kullanilmalidir, sadece konusan bir 6gretmeni gostermek icin video
eklemekten kacinilmalidir. Ses ve videolar, kisa olmalidir (ses dosyasi olmasi
durumunda, daha da kisa olmali!); gereksiz ses dosyasindan kaginilmalidir
(mesela isitme engelli kisileri de kapsayacak bir ders yapmayi istemediginiz
middetce, sadece ekranda gosterilen metni okumak igin).

Genel kurs GslGbunu kontrol etme

Genellikle, ders icerigi gelistirmede birden fazla insan goérev alir; bu durum, dersin
genel uyumu ve tutarliigl aleyhine olacak sekilde, farkli bolimlerin farkh Usluplari
olmasiyla sonuclanabilir. Bunu 6nlemek adina, koordinator, ders gelisimiicin bir sablon
ve beraberinde de yazi Uslubu, ders uzunlugu, tablo ya da grafik tlrleri vb. unsurlari
iceren kisa bir rehber temin edebilir.

icerigin calismaya dahil olan herkesce gelistirilmesinin ardindan, tek bir kisi, icerigi
homojenlestirmekle gorevlendirilmelidir. Bu kisi, Ogretim Tasarimcisi, Konu
Uzmanlarindan biri vs. olabilir. Liitfen bu asamada igerigin bir kelime islemcisi, bir
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sunum programi ya da baska benzer bir aracla yazilabilecegini g6z 6niinde bulundurun.

Adim 4. Degerlendirme ve Bilgi Kontrolu Ekleme

Degerlendirme testlerinin, 6grenme amaglarinda aciklandigi Uzere, ayni tarz
performans ve 6grenme icerigi gelistirdiginden ve 6l¢tiiglinden emin olmak énemlidir.
Sorular, 6grencinin dikkatinin derste kalmasini saglar.

Genellikle OYS platformlarinda gémill, ¢ok cevrimici test tirl( vardir. Asagida en
yaygin ¢evrimigi soru tirlerinin bir listesi yer almaktadir:

e Dogru/Yanhs sorulari

e Tek secenekli sorular

e Cok segenekli sorular

e Gorsel segim

o Kelimeleriya da cimleleri eslestirme

e Cumleleritamamlama

e Bosluklari doldurma

e Siraya koyma, diizglin sirada yazma

E-68renme deslerine quiz tasarlamak igin birkag ipucu:

e Sorular, kapsadiklari modil/ boliim/ dersler icin belirtilen 6grenme amaclarina
ne derecede ulasildigini 6lgmelidir.

e Sorulardaki ciimle yapisi/ifade tarzinda, ikili olumsuzlamadan kaginilmalidir.

e Test icin gereksinimler, net olarak belirtilmelidir (mesela test puanlaniyorsa,
testi kag kere alabilirsiniz vs.)

e Quizler, her dersin ya da her bolimin, her Gnitenin ardindan yapilabilir, hatta
ders sonunda sadece tek bir degerlendirme de olabilir. Daha ¢ok quiz, 6grenciyi
daha ¢ok dahil etmek anlamina gelir, fakat abartidan kagininiz!

e Testi tekrar almakicin bir firsat sunmak tavsiye edilir.

e Mimkin oldugunda, quiz ya da degerlendirme sonrasi, aciklama mahiyetinde geribildirimde
bulunun.

Adim 5. e-0grenme platformuna ders icerigi
yukleme
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Genel kurs icerigi gelistirildikten ve (zerinde gerekli diizeltmeler, ayrintili bir dil ve
Uslup denetimi yapildiktan sonra, bir sonraki adim, dersi e-6gretim platformuna ya da
OYS'ye yiiklemektir (teknoloji hakkinda Adim 2’ye bakiniz). Platforma bagl olarak, bu
is, bir platform ismi verecek olursak, sadece Word/PowerPoint'ten LearnPress’e bir
kopyala-yapistir isi olabilir.

Bu asamada, platformun 6grenmedeki islevselligi, kullanisligi ve kolayhgini kontrol
etmek onemlidir. Bu anlamda, onaylama (gegerlilik sinamasi) acisindan, hedef kitleyi
temsil eden bir katilimci grubunun dersi almasi siddetle tavsiye edilir.

S6z konusu kisiler dersi gecebilirken, amag, sadece onlarin 6grenmesini degil, dersin
genel niteligini de 6lcmek ve degerlendirmektir. Mesela, dersi anlamak kolay midir;
ders, 6grenme amacglarini tamamlamakta midir; dersin sunulus sekli agik ve net midir
vs. Ayrica, onaylamaya katilanlardan, 6grenme tecriibelerine iliskin, genellikle
yaptlandilmis bir anket formatinda, ek geribildirim istenebilir.

Latfen, mimkiin oldugu nispette, ders yapisi ve quiz tiplerinin, sadece sablonla
cahisirken, secilen OYS ya da e-6grenme platformunda yer alan ozellikleri ve ders
icerigini dikkate almasi gerektigini unutmayin.

Adim 6. Dersin islenisi ve degerlendirme

Nihayet dersi baslatmaya geldik!

Bu asamada, e-0grenme derslerini isleme, verme sekillerinden, hangi iletisim
araclarinin daha uygun olacagindan ve O0grencilerin tepkilerini, 6grenmelerini,
davranislarini ve gercgek sonuclarini iceren ders degerlendirmesinden bahsedecegiz.

Dersin islenisi

Sunu akilda tutmak gerekir: e-6grenme, 6grenci ve 6gretmen rollerinde degisiklikleri
ima eder. Ogretmenler; bir 6grenme yoneticisi, kog, mentér olmakta, 6grencilere kendi
o0grenmeleri agisindan daha ¢ok secenek sunmakta ve sorumluluk vermektedir.
Ogrenciler de kendi acilarindan, 6grenme siirecinde aktif katilimcilar olmakta, bilgiyi
Uretip paylasmakta, bazen bir uzman gibi katilim saglamakta ve digerleriyle isbirligi
halinde 6grenmektedirler.

Ders isleyisi, bir baslama etkinligiyle acilabilir; burada bir video konferans ya da sesli
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konferansla veya bir email dizisiyle, yonetici, ders hedefleri ve gindemini tanitir.
Ayrica, ders, 6grencilerin birbirini tanimasi ve kaynasmasini saglama ve de 6grenme
platformuna asinalik kazanmalari adina interaktif bir 6grenme etkinligi seklinde de
diizenlenebilir. Ogretmenin ya da yoneticinin tercihlerine bagh olarak, bu etkinlikleri
atlamak da mimkindir (Sekil 4’te yesille gosterildigi Gzere).

Bu iki etkinligin ardindan, 6grenme dongisi, genelde glinlik ya da haftalik olarak
baslar. Bunun ardindan, ders yapisina bagli olarak, her ders/boliim/unite sonunda, kisa
bir quiz yer alabilir; c¢ogu derslerde, ders sonunda bir son degerlendirme bulunur.
Ogrencilerle son bir geribildirim ve sonug¢ oturumu gerceklestirmek siddetle tavsiye
edilir; bu, tasarimcilara dersi gelistime imkani verecektir.

SEKIL 4. DERS iSLEME VE DEGERLENDIRME DONGUSU

Geribildirim
& sonug
oturumu

Son Ogrenme
degerlendirme dongiisu

Kaynak: projeye ait ayrintili hazirlik.

Ders, senkron ya da asenkron olarak veya her ikisinin birlikte kullanimiyla islenebilir:

e Senkron e-6grenme gercek zamanlidir; e-6grenmede senkron iletisim
araglarina ornekler: chat (sohbet) ve anlik mesajlasma, video veya sesli
konferans, canli web yayini, beyaz tahta ve ekran paylasimi, araglar, oylama vs.
Bu tur araglar, 6grenciler ve/veya ders yardimcisi arasinda daha yuksek seviye
etkilesim ve aninda geribildirim saglar.

e Asenkron e-6grenme zamandan bagimsizdir; e-6grenmede asenkron iletisim
araclarina ornekler: email, tartisma forumlari, blog, wiki, internet yayini vs.
seklindedir. Bu tir araglar, 6grenci agisindan, diistinmeyi ve basarmak i¢in daha
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fazla zamani gerektirenisler icin daha uygundur.

Ders Degerlendirme

Ders degerlendirme, ders igerigi ve O6gretim stratejisinin, ders hedef ve amaclarini
gerceklestirmeye uygun olup olmadigini kontrol etmeyi igerir. Pek cok agidan
degerlendirme yapilabilir ve hangilerinin daha ilgi ¢ekici olduguna karar vermek ders
tasarimcisinin isidir.

Burada, degerlendirilebilecek dért unsurdan bahsedecegiz. ilk ikisi, dersin islenisi
esnasinda Ogrenilebilir; son ikisi ise ancak dersin tamamlanmasindan bir siire sonra
tam olarak 6grenilebilir.

e Ogrencinin 6grenme seviyesi. Ogrencilerin dersin basinda belirtilen 6grenme
amaglarina ulasip ulasmadiklarini, ulastilarsa ne olglide ulastiklarini, amaglara
ulasmada herhangi bir eksiklik durumunda bunun sebeplerini degerlendirmeyi
icerir. Ogrenme seviyesini degerlendirmek icin, asagidaki hususlari dikkate
almak 6nemlidir:

o Degerlendirme testleri: Ogrencilerin  68renme  seviyesini
degerlendirmek icin en yaygin arag, ders esnasinda ve sonunda
kullanilan quizler ve degerlendirme testleridir

o Onkosul testleri: bu testler, 6grencilerin derse katilmak ve dersi dogru
anlamak icin asgari bilgi ve becerilerilerinin olup olmadigini
dogrulamakta kullanilir. Bu tir testler daha az yaygindir.

Ogrenme hedeflerine ulasmada eksiklik durumunda, ders tasarimcisi sunlari
kontrol etmelidir:
o Ogrencilerin en basta derse katilim icin asgari bilgi ve beceriye sahip
olup olmadigl
Dersigeriginin uygun olup olmadigi
Ogretim stratejisinin uygun olup olmadigi, mesela, 6grencilerin
motivasyon seviyesini canli tutmak.
o Vb.

Ogrencilerin e-6grenme dersine tepkileri. Ogrencilerin des boyunca nasil

.....

.....

beklentilerinin ne 6lglde karsilandigi vs. Butin bunlari 6grenme adina, anket,
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tarama ve odak gruplari yapabilirsiniz.

e Ogrenci davranisi. Ogrenme amaclarina dayanarak, bazi dersler, dgrenci
davranislarinda, dersicerigini is ve glinlik hayata uyarlamaktan kaynaklanan bir
degisiklige isaret edebilir. Bu durum, 6grencilerle ders sonrasi temasta kalarak
ogrenilebilir.

e Etki. Ogrencilerin meslek ve sahsl hayatlarinda ya da yakin cevrelerinde,
davranis degisikligi kaynakli olarak meydana gelen etkiyi icerir. Mesela,
mesleklerindeki nitelik artisi, daha iyi ¢alisma/aile ¢evresi, daha ylksek 6z-saygi
VS.

Sonug

E-0grenme, formel ya da enformel, egitimin her seviyesinde essiz firsatlari beraberinde
getirmekte; daha ekonomik oldugu igin ¢ok daha fazla insanin egitime erisimini
saglamakta; kendi hizinda 6grenmeye imkan vermekte; cok dillilik secenegi sunmakta;
yer ve zamanin kisitlayiciligini ortadan kaldirmaktadir. Glinlimuz egitiminin ve
0gretmen-0grenci yakinhginin faydalari, vazgecilmez olmaya devam etmektedir, fakat
her ne zaman gerekli olsa, e-6grenme, hem 6grencilere hem de egitim saglayicilarina
¢ok daha fazla imkanlar sunmaktadir.

Elinizdeki rehberde, basit tutmak icin ve kolay uygulansin diye, e-6§renme derslerinin
tasarim, gelisim ve islenisiyle alakali alti adima yer verdik. E-6grenme hususunda daha
fazla bilgi edinmek isteyenler icin, rehberin sonunda, kullandigimiz ek kaynaklar listesi
ve kaynakga yer almaktadir. incelemenizi siddetle tavsiye ederiz.
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Sozluk

e Asenkron e-6grenme zamandan bagimsiz yiritilen e-6grenme etkinligidir. Mesela, email,
tartisma forumlari, blog, wiki, webcasting (internet (izerinden yayin) vs.

e Yazarhk araglari (authorware), cevrimici dersler gelistirmekte kullanilan bir yazilimdir.

e Karma 0grenme, spesifik bir kitle icin ideal egitim programini olusturma adina
farkli egitim medyalarini (6rnegin teknonolojiler, faaliyetler ve etkinlikler) bir
araya getirir.

e Courseware (egitim yazilimi), bir yazarlik araci kullanarak gelistirilen cevrimici ders
materyalleridir.

e e-O0grenme, ayni binada olsalar bile, 6grenci ve 6gretmen arasindaki ¢evrimigi
etkilesimi ifade eder.

e Ogrenme Yoénetim Sistemi (OYS), cevrimici 6gretim ve izleme siireglerini
otomatize eden merkez bir sunucunun barindirdigi bir yazilim uygulamasidir.

e Cevrimici Ogrenme, dgrenme icin gevrimici araclarin kullanilmasi fikrini ifade
eder. Sizinle 6gretmenleriniz arasinda bir mesafeye isaret eder.

e Prototip, tam bir e-6grenme gelisiminden 6nce, paydaslarin onayi i¢in yapilan,
dersin 6rnek bir gevrimigi ¢alisan modelidir.

e Hikdaye panosu (storyboard), ders yapisini ve her dersin ayrintili bilgisini
gosteren bir dokimandir: metin, sekiller, tablolar, grafikler, ses dosyalari,
videolar ve infografikler vs.

e Senkronize e-6grenme, gercek zamanl yiritilen bir e-6grenme faaliyetidir.
Mesela: chat (sohbet), gorintiilla ya da sesli konferans, canli web yayini, beyaz
tahta vs.
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Ek Kaynaklar

Genel olarak e-6grenme hakkinda
https://elearningindustry.com

https://elearningindustry.com/the-ultimate-elearning-course-design-checklist

https://www.researchgate.net/publication/332706028 A proposed model for desig

ning E-learning courses

http://www.ijeeee.org/Papers/218-ET048.pdf

e-0grenme dersleri icin hedef ve amag yazma hakkinda
https://elearningindustry.com/how-to-write-aims-and-objectives-for-elearning-

courses

e-0grenme igin storyboard (hikaye panosu) sablonlari
https://elearningindustry.com/free-storyboard-templates-for-elearning

Farkli Ogrenme Yonetim Sistemleri (OYS) arasinda karsilastirma
https://www.goodfirms.co/blog/best-free-open-source-LMS-Software-solutions

Multimedya tasarim prensipleri hakkinda
https://wikiubc.ca/Documentation:Design Principles for Multimedia

Kaynakca

“eLearning Course Guide: The Top 10 tips for creating better eLearning courses” (2013)
eLearning Industry, https://elearningindustry.com/awesome-e-learning-course-guide
(Erisim tarihi: 17 Eylll 2020)

“Guidelines for the development of online courses” (2019), ICAO,
https://www.icao.int/NACC/Documents/Meetings/2019/CATCWG5/Guidelines%20for
%20the%20Development%200f%200nline%20Courses V1 Feb2019.pdf

(Erisim tarihi: 17 Eylal 2020)

“E-learning methodologies. A guide for designing and developing e-learning courses”
(2011), FAO, http://www.fao.org/3/i2516e/i2516e.pdf (Erisim taihi: 17 Eylil 2020
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